
Die Stadtwerke Schaumburg-Lippe GmbH ist ein modernes, kunden- 
und zukunftsorientiertes Dienstleistungsunternehmen und versorgt rund 
125.000 Einwohner im Landkreis Schaumburg mit Strom, Erdgas, Trink-
wasser und Nahwärme. Mit rund 80 Mitarbeitenden erwirtschaftet das 
Unternehmen einen Jahresumsatz von ca. 40 Millionen Euro.

Kommunikationsstarke 
Persönlichkeit gesucht

Mitarbeiter (m/w/d)  
Unternehmenskommunikation  
und Marketing
Was wir von Ihnen erwarten 
und was Sie von uns erwarten 
können, steht auf swsl.de

sw
sl

.d
e

An der Gasanstalt 6, 31675 Bückeburg

STADTWERKE
SCHAUMBURG-LIPPE

Die Stadtwerke Schaumburg-Lippe GmbH ist ein modernes, kunden- 
und zukunftsorientiertes Dienstleistungsunternehmen und versorgt rund 
125.000 Einwohner im Landkreis Schaumburg mit Strom, Erdgas, Trink-
wasser und Nahwärme. Mit rund 80 Mitarbeitenden erwirtschaftet das 
Unternehmen einen Jahresumsatz von ca. 40 Millionen Euro.

Kommunikationsstarke 
Persönlichkeit gesucht

Mitarbeiter (m/w/d)  
Unternehmenskommunikation  
und Marketing
Was wir von Ihnen erwarten 
und was Sie von uns erwarten 
können, steht auf swsl.de

sw
sl

.d
e

An der Gasanstalt 6, 31675 Bückeburg

STADTWERKE
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Wir sind die Stadtwerke Schaumburg-Lippe. Seit mehr als 125 Jahren  
Energieversorger, Energiedienstleister, Arbeitgeber und Ausbilder im Landkreis 
Schaumburg. Unser Team aus rund 80 Mitarbeitenden bringt Trinkwasser, 
Erdgas, Strom und Nahwärme zu den Menschen, die hier zuhause sind. Mit 
regionalen Lösungen aus den Bereichen Photovoltaik, Elektromobilität und 
Wärmecontracting unterstützen wir aktiv die Energiewende vor Ort.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Bereich Netzservice 
einen

Mitarbeiter Rohrnetz (m/w/d)
Sie passen zu uns, wenn Sie eine handwerkliche Ausbildung, z.B.  
zum Anlagenmechaniker Rohrsystemtechnik, Sanitär- Heizungs-  
und Klimatechnik oder Rohrleitungsbauer, abgeschlossen und  
einige Jahre Berufserfahrung gesammelt haben.

Ihre Tätigkeiten:
∙ �Bau, Betrieb und Instandhaltung von Versorgungsleitungen  

und Hausanschlüssen
∙ �Wartung und Instandhaltung von Trinkwasser- und Gasversorgungsanlagen
∙ �Entstörungsdienst
∙ �Einmessung von Hausanschlüssen und Hauptleitungen
∙ �Überprüfung von Hausdruckreglern sowie Gas- und Wasserzählern
∙ �Wechsel von Gas- und Wasserzählern
∙ �Teilnahme an der Rufbereitschaft

Ihr Profil:
∙ �Abgeschlossene Berufsausbildung und mehrjährige Berufserfahrung
∙ �Selbstständige Arbeitsweise, Eigeninitiative und Teamfähigkeit
∙ �Natürliche offene Persönlichkeit mit freundlichem Auftreten
∙ �Kundenorientiertes Verhalten
∙ �Führerschein der Klasse B; Klasse BE wünschenswert
∙ �Flexibilität und Belastbarkeit

Wir bieten:
∙ �Eine spannende Aufgabe in einer lebendigen Branche
∙ �Kooperative Atmosphäre
∙ �Motivierte Kolleginnen und Kollegen
∙ �Betriebsärztliche Versorgung
∙ �Regelmäßige Schulungen und Unterweisungen
∙ �Flexible Arbeitszeitregelung
∙ �Bezahlung nach Tarif (TV-V)
∙ �Mitarbeiterevents

Bewerbungen bitte bis zum 13.04.2025 an bewerbung@swsl.de
Bei Fragen erreichen Sie unsere Personalabteilung,  
Herrn Dähling, telefonisch unter 05722 2807-261 oder per Mail  
unter j.daehling@swsl.de.


