OV B MED/A

creating success

Bei OVB MEDIA treffen sich taglich Menschen mit Begeisterung fir Medien in all ihren Facetten. Die

11 Geschéftsfelder, in denen unsere 12 Unternehmen agieren, bieten unseren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern mehr als einen vielseitigen Arbeitsplatz. Dieses Netzwerk macht uns stark und gibt jedem
die Chance, die regionale Medienlandschaft mitzugestalten.

Prospekt Express ist einer der groten Zusteller von Prospektwerbung in den Landkreisen Mihldorf,
Traunstein, Rosenheim und Berchtesgadener Land. Seit Uber 30 Jahren sind wir zuverlassiger Partner,
wenn es um Haushaltswerbung geht. Teamwork und das kollegiale Miteinander leben wir Tag fir Tag.

Sie mochten die Medienwelt mit uns gestalten und vorantreiben?
Dann sind Sie bei Prospekt Express genau richtig als

Sachbearbeiter wmwa
Kundenbetreuung und Vertrieb

in Rosenheim (40 Std.)

/ Darauf konnen Sie sich freuen

Attraktive Arbeitsbedingungen: Unbefristete Festanstellung in Vollzeit (40 Std./Woche),

30 Tage Urlaub p.a. sowie Weihnachts- und Urlaubsgeld

Flexibilitat: durch die Option auf Mobile Office

Wertschatzende Unternehmenskultur: Direkte Kommunikation,

flache Hierarchien und ein starkes Teamgefihl

Exklusive Rabatte: Mit der OVB MEDIA Card profitieren Sie von Vorteilen bei Partnerunternehmen
Immer informiert: Mit Ihrem Mitarbeiter-Abo sind Sie stets auf dem neuesten Stand

/ Hier gestalten Sie mit

« Organisation im Blick: Sie Ubernehmen die Auftragsverwaltung und betreuen unsere Kunden
zuverldssig und kompetent
Zahlen sicher managen: Sie sind zustandig fur die Faktura sowie die Bearbeitung von
Rechnungsein- und -ausgangen
Verhandlungsgeschick einsetzen: Sie fihren Konditionsverhandlungen mit regionalen Kunden
Analysen vorbereiten: Sie bereiten relevante Geschaftszahlen strukturiert auf
Beziehungen starken: Sie reaktivieren Bestandskunden und unterstitzen aktiv in der
Neukundenakquise

/ Das bringen Sie mit

« Fachliche Kompetenz: Sie haben eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, eine
vergleichbare Qualifikation oder verfigen Uber entsprechende Berufserfahrung.
Strukturierte Arbeitsweise: Sie arbeiten zuverlassig, termingenau und mit einem hohen
Qualitatsanspruch
Kommunikationsstarke: Sie treten freundlich, offen und sicher im Kontakt mit Menschen auf
Analytisches Denken: Sie verfigen Uber ein gutes Zahlenverstandnis und denken
|6sungsorientiert
Eigeninitiative: Sie bringen sich aktiv ins Team ein, hinterfragen Prozesse konstruktiv und
férdern den offenen Austausch

Mochten Sie die Medienwelt von morgen mitgestalten?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: karriere@ovbmedia.de

Ihre Ansprechpartnerin:
Josephine Ritter (Senior Manager Employer Branding & Recruiting),
OVB MEDIA HR - Telefon: 08031/213-311

EIN UNTERNEHMEN DER OVBMED/A www.ovbmedia.de/karriere




